ROCZNY PLAN PRACY
Niepublicznego Przedszkola

w Pasiece Otfinowskiej
na rok szkolny 2025/2026

Roczny plan pracy przedszkola powstal w oparciu o wnioski ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego w roku szkolnym 2024/2025 oraz w oparciu o kierunki realizacji polityki
oswiatowej panstwa na rok szkolny 2025/2026

| Priorytety przedszkola na rok szkolny 2025/2026:

W planie pracy przedszkola oraz w planie obserwacji pracy nauczycieli nalezy uwzglednié
dzialania w zakresie:

1. Wspierania dzieci do rozwijania ich aktywnosci fizyczne;.

2. Rozwijania wspotpracy wewnatrzprzedszkolnej 1 miedzyprzedszkolne;,

3. Wykorzystania technologii informacyjno - komunikacyjnej w procesach edukacyjnych
do rozwijania kompetencji cyfrowych dzieci, ze szczegdlnym uwzglednieniem bezpiecznego
poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie.

IT Obszary dzialalnosci przedszkola — realizacja zamierzen w roku szkolnym 2025/2026
1. Efekty ksztalcenia i wychowania

Zadania glowne:
- w przedszkolu wspomaga si¢ wychowawcza rolg¢ rodziny, rozwijajac sprawnosci
dziecka w czynieniu dobra, kreujac postawy wspolpracy i pomocy — reagowania na
potrzeby innych,
- w przedszkolu organizuje si¢, i udziela pomocy psychologiczno - pedagogicznej
dzieciom, rodzicom i nauczycielom we wspotdziataniu ze specjalistami,

— w przedszkolu skutecznie rozwija si¢ i doskonali sprawno$¢ ruchowg dzieci,

— w przedszkolu skutecznie wykorzystuje sie technologie informacyjno - komunikacyjng
w procesach edukacyjnych.



Nazwa zadania i sposob realizacji

Osoby odpowiedzialne
za realizacje

I Dzialania przedszkola sprzyjaja rozwijaniu sprawnoSci
dzieci w czynieniu dobra.

1. Organizacja przestrzeni edukacyjnej, ktora sprzyja
ksztattowaniu  postaw ukierunkowanych na zyczliwos$¢,
serdeczno$¢, empati¢ (wzajemne rozumienie i emocjonalne
wspoluczestnictwo), czynienie dobra:

- umozliwianie = dzieciom  nabywania  doswiadczen
do podejmowania dzialan  spolecznych  skierowanych
na czynienie dobra, dokonywanie oceny, czym jest czynienie
dobra — kreowanie u dzieci postawy wspotpracy i pomocy,

- rozbudzanie wrazliwosci na potrzeby innych ludzi,
dostrzeganie pozytywnych cech w innych,

- nabywania umiejetnosci wczuwania si¢ w stany emocjonalne
i sytuacje innych ludzi - budowanie
u dzieci $wiadomosci wiasnych uczug,

- korzystanie z réznych pozycji literatury do dostarczania
wzorcoOw empatycznych zachowan cztowieka, wyrabianie
poczucia odpowiedzialno$ci za siebie (prezentacja w kacikach
ksiazek),

- ksztaltowanie = pozytywnych  postaw  spotecznych
oraz niwelowanie negatywnego zachowania dzieci,

- wlagczenie dzieci w dziatalno$¢ wolontariatu,

- wykorzystanie naturalnych sytuacji do prowadzenia
z dzie¢mi treningu empatii (rozpoznawania
1 wspotodczuwania emocji).

2. Planowanie 1 organizowanie zaje¢ sluzacych rozwijaniu
sprawnosci dzieci W czynieniu dobra z wykorzystaniem
aktywizujacych metod pracy:

- organizowanie zajec¢ 1 zabaw, w ktorych dziecko bedzie miato
mozliwo$ci stawiania pytan, analizowania zachowan, wymiany
pogladéw na temat tego, czym sg dobro, czynienie dobra,
empatia, kolezensko$¢, wspodltpraca,

- prowadzenie zaj¢¢ ksztaltujacych umiejetnosci wezuwania si¢
w stany emocjonalne i sytuacje innych ludzi (dostrzeganie
emocji i uznawanie potrzeb),

- organizacja akcji 1 zabaw umozliwiajacych prezentacje
sprawnoéci dzieci w czynieniu dobra: Dnia Zyczliwoéci, Dnia
Ziemi itp.,

- stosowanie metod i1 form pracy rozwijajacych wrazliwos¢
emocjonalng dziecka na potrzeby stabszych,

- analiza biezacych probleméw wychowawczych pojawiajacych
sie¢  w poszczegdlnych grupach, przekazanie informacji
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na zebraniu Rady Pedagogicznej w celu ustalenia dziatan
I profilaktyki,

- wzmacnianie postaw empatii u dzieci poprzez organizowanie
zaj¢¢ 1 zabaw (z dzieémi 1 rodzicami) zorientowanych
na realizacje zasad szlachetnego zachowania, wrazliwos$ci
na krzywde, szacunku dla innych, opiekunczosci, odrézniania
dobra od zla,

- angazowanie w pomoc innym (wolontariat), dostarczanie
wzorOw postepowania ludzi szlachetnych, pracowitych,
Uczciwych, uznajacych tolerancje, poszanowanie odmiennych
opinii, przeciwstawiajacych si¢ egoizmowi.

3.0rganizowanie réznorodnych form wspolpracy z rodzicami
oraz $rodowiskiem lokalnym w kreowaniu u dzieci postaw
pomocy innym i wspOlpracy.

II Dzialania przedszkola zapewniaja organizowanie
I udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej
dzieciom, rodzicom i nauczycielom we wspoéldzialaniu
ze specjalistami, instytucjami i organizacjami pracujacymi
na rzecz dziecka i rodziny, placowkami zajmujacymi si¢
ochrona zdrowia, zwlaszcza zdrowia psychicznego
oraz podmiotami wspierajacymi wlasciwa organizacje
ksztalcenia dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

1.Zapewnianie warunkOow sprzyjajacych urzeczywistnieniu
potencjatu r0ZW0jOWego dzieci 1 przygotowanie
do samodzielnego, wartosciowego i satysfakcjonujacego zycia
na dalszym etapie edukacji poprzez planowanie i realizacje¢
dzialan zwigzanych z organizacja pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w przedszkolu poprzez:

- prowadzenie diagnozy potrzeb rozwojowych dzieci
przez nauczycieli, specjalistow zatrudnionych w przedszkolu
1 we wspoldziataniu z instytucjami wspierajacymi rozwoj dzieci
— analiza trudnosci edukacyjnych oraz sukcesow dzieci,
ustalenie wnioskOw 1 sposobéw wspomagania Trozwoju
i edukaciji,

- okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien dzieci,

- rozpoznawanie przyczyn trudnosci w funkcjonowaniu dziecka,
w tym barier i1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

- podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji
oraz potencjatu dziecka w celu podnoszenia efektywnosci
nabywania sprawnosci,

- zapobieganie 1 przeciwdzialanie przemocy wobec dzieci
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poprzez realizowanie standardow ochrony dzieci
przed krzywdzeniem, zagrozen, na ktére moga by¢ narazone,

- korzystanie w procesie ksztalcenia z narz¢dzi 1 zasobow
cyfrowych oraz metod ksztalcenia  wykorzystujacych
technologie informacyjno - komunikacyjne,

- wspolpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna
w procesie diagnostycznym.

2.Rozwijanie wspolpracy $rodowiska przedszkolnego —
nauczycieli, specjalistow 1 rodzicow — Zz instytucjami
1 organizacjami pracujacymi na rzecz dziecka i rodziny:

- doskonalenie  kompetencji  nauczycieli w  zakresie
rozpoznawania potrzeb i mozliwosci dzieci oraz organizowania i
udzielania dzieciom pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

- organizowanie konsultacji dla rodzicow.

IIT R6znorodne dzialania przedszkola wspieraja aktywnos¢
dziecka w zakresie rozwijania sprawnosci fizycznej
I zdrowotnej.

1.Planowanie zaje¢ adekwatnie do potrzeb dziecka, zapewnienie
bezpieczenstwa w czasie zaje¢, stosowanie pomocy i ochrony
przy wykonywaniu trudniejszych ¢wiczen oraz przestrzeganie
porzadku podczas zaje¢ rozwoju ruchowego (np. przebieranie
si¢ w stroje sportowe na zajecia ruchowe).

2.Wdrazanie dzieci 1 spotecznosci przedszkolnej do aktywnego
sposobu spedzania czasu wolnego, przestrzegania zasad
zdrowotno$ci  poprzez organizowanie zaje¢ 1 zabaw
rozwijajacych aktywno$¢ fizyczng w budynku przedszkola
oraz na $wiezym powietrzu — zgodnie z planem pracy i
ramowym rozkladem dnia przedszkola.

3.Rozwijanie i doskonalenie sprawnosci ruchowej dzieci
w zakresie prawidtowej postawy, motoryki: szybkosci, gibkosci,
zwinno$ci, koordynacji ruchowej, pozytywne] motywacji
do zabaw i zaje¢ ruchowych poprzez stosowanie roznorodnych
form i metod rozwoju ruchowego dzieci.

4.Umozliwienie dzieciom  poznania  nowych form
1 sposobow rozwijania aktywnos$ci fizycznej, rozwijania
sprawnosci fizycznej poprzez:

- zorganizowanie kacikow zainteresowan dzieci w zakresie
roznych form rozwoju ruchowego,

- organizacj¢ konkurséw dla dzieci i rodzicow rozwijajacych
aktywnos$¢ ruchowg 1 zdrowy styl zycia,

- aranzacje przestrzeni edukacyjnej umozliwiajacej dziecku
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nabywanie samodzielno$ci w wykonywaniu czynnosci
samoobstugowych.

IV W przedszkolu skutecznie wykorzystuje si¢ technologie

informacyjno - komunikacyjng w procesach edukacyjnych, |Nauczyciele

rozwijane sa kompetencje cyfrowe dzieci, ze szczegélnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania sie¢ w sieci
oraz krytycznej analizy informacji dostepnych w Internecie.

1.Nauczyciele stosuja srodki 1 metody wspomagajace
indywidualny rozwdj dzieci, korzystajg w procesie ksztatcenia z
narzedzi 1 zasobow cyfrowych oraz metod ksztalcenia
wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne.
2.0rganizowany w przedszkolu proces ksztatcenia umozliwia
dzieciom poznanie technologii cyfrowej, rozwija kompetencje
cyfrowe, w szczegdlnosci w zakresie krytycznego korzystania z
tresci publikowanych w Internecie.

2.Kaciki zainteresowan technologia informacyjno -informacyjna
w oddziatach umozliwiajg dzieciom poznanie nowoczesnych
rozwigzan informacyjno - komunikacyjnych, postugiwanie si¢
nimi i rozwijanie zainteresowan w tym zakresie.

2. Wspolpraca nauczycieli, wspoldzialanie z ze specjalistami, instytucjami

i organizacjami pracujacymi na rzecz dziecka i rodziny

Cel glowny: wspoélpraca nauczycieli, wspotdziatanie

ze specjalistami, instytucjami

1 organizacjami pracujacymi na rzecz dziecka i1 rodziny, nauczyciele wspolnie rozwigzuja
problemy, doskonalg metody pracy, pomagaja sobie nawzajem w doskonaleniu wlasnej

pracy.

Sposob realizacji zadania

Osoby odpowiedzialne
za realizacje

Nauczyciele wspolnie planuja dzialania podejmowane
w przedszkolu, rozwiazuja problemy i pomagaja sobie
nawzajem w doskonaleniu wlasnej pracy:

Nauczyciele:

- diagnozuja potrzeby rozwojowe dzieci, diagnozuja poziom
funkcjonowania dziecka, rozpoznaja umiej¢tnosci 1 mozliwos$ci
rozwojowe  kazdego  wychowanka poprzez prowadzenie
systematycznej  obserwacji, poziomu rozwoju  dziecka
we wspoldziataniu  z innymi nauczycielami, specjalistami,
rodzicami oraz instytucjami i organizacjami pracujagcymi na rzecz
wsparcia dziecka i rodziny,
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- organizujg pomoc psychologiczno - pedagogiczng w formie zajec
specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych,

- organizuja zajecia umozliwiajagce nabywanie sprawnosci
w czynieniu dobra, przygotowujace dzieci do nabywania postaw
ukierunkowanych na wspoéldzialanie, zaangazowanie spoteczne
itp.),

- wspoldziataja z rodzicami w rozwijaniu nawykow dziecka
do codziennej aktywnosci fizyczne;.

Nauczyciele systematycznie poszukuja atrakcyjnych
i tworczych metod i form wspolpracy z instytucjami
wspierajacymi rodzine¢ w dzialaniach wychowawczych:

- uczestniczag w szkoleniach Rady Pedagogicznej na temat
stosowanych metod 1 form wspotdziatania 1 wspotpracy
z rodzicami 1 r6Znymi instytucjami.
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11 Planowany kalendarz imprez i uroczystosci w roku szkolnym 2025/2026

NAZWA UROCZYSTOSCI TERMIN REALIZACJI
Dzien Kropki 15.09
Dzien Przedszkolaka, pasowanie 23.09
Teatrzyk ,,Cztery pory roku” 7.10
Konkurs  przedszkolny dla  dzieci pazdziernik
1 rodzicow

Dzien postaci z bajek 5.11
Dzien zdrowego $niadania 7.11
Swieto Niepodlegtosci 12.11
Ogolnopolski Dzien Praw Dziecka 20.11
Swiatowy Dzief Pluszowego Misia 25.11
mikotajki 5.12
Koncert muzyczny - koledy 16.12
Przedstawienie §wigteczne 18.12
Dzien Babci 1 Dzien Dziadka 22.01
Bal karnawatowy 29.01
Dzien Dinozaura 26.02
Dzien Kolorowej Skarpetki 20.03
Akademia Wielkanocna 31.03
Swiatowy Dzief Ziemi 22.04
Swiatowy Dzien Ksigzki 23.04
Spotkanie ze strazakami 4.05
Dzien Mamy 1 Taty 27.05

Dzien Dziecka 1.06




Uroczyste zakonczenie roku 25.06
przedszkolnego
IV Plan wspélpracy z rodzicami
. . Termin i osoby
Zadania Sposoby realizacji odpowiedzialne
1. Organizacja zebrania | Przedstawienie = zalozen  planu  pracy 29.08.2026r.

z rodzicami | przedszkola na rok szkolny 2025/202
na poczatku roku | Zapoznanie z procedurami bezpieczenstwa
szkolnego. pobytu dziecka w przedszkolu.
2. Powotanie rady Dyrektor, nauczyciele
rodzicow przedszkola.
3. Ustalenie zakresu
wspotpracy.
Integracja nauczycieli | Realizacja przedszkolnego programu caty rok szkolny

z rodzicami i dzie¢mi —
realizacja zadan.

wychowania przedszkolnego dopuszczonego
do wuzytku przez dyrektora przedszkola
w roku szkolnym 2025/2026.

Praca indywidualna i zespotowa z dzie¢mi
wymagajacymi
zatozen pracy.

wsparcia — omowienie

Pomoc rodzicow w organizowaniu imprez
1 uroczystosci.

Wilaczanie rodzicow do udzialu
w konkursach organizowanych dla dzieci
1 rodzicow.

Informacja o gotowos$ci do nauki w szkole
(indywidualne rozmowy z rodzicami dzieci).

Prezentacja waznych informacji na tablicy dla
rodzicow.
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Organizacja
psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci
i rodzicow

pomocy

Omowienie zatozen pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej w przedszkolu.

Informowanie rodzicéw o postepach dziecka,

kontynuacja pracy z dzieckiem w domu

caly rok szkolny

Nauczyciele,
specjalisci




zgodnie z zaleceniami nauczyciela.

Informowanie  rodzicow o  zasadach
zapewnienia pomocy przez nauczycieli
i specjalistow przedszkola oraz instytucji
dziatajacych na rzecz wsparcia rodziny.

Wylonienie dzieci do terapii logopedycznej
lub pedagogicznej, staly kontakt nauczycieli
ze specjalistami.

Przekazywanie informacji o postgpach dzieci
nauczycielom, rodzicom.

V  Program wychowania przedszkolnego przyjety do realizacji w roku szkolnym 2025/2026:
»Mis$” Renaty Stawczyk - Mizinskiej, wydawnictwo WSIP.

VI Plan obserwacji

Imig IX X Xl Xl I I Il \V/ V VI
I nazwisko

Maltgorzata X X

Konop

Anna X

Kozyra

Joanna X X X

Potetek

Justyna X

Flis

Roczny plan pracy Niepublicznego Przedszkola w Pasiece Otfinowskiej zatwierdzony Uchwatg nr
1/2025 Rady Pedagogicznej z dnia 29.08.2025r.

Czlonkowie Rady Pedagogicznej: Podpis:
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