ROCZNY PLAN PRACY
NIEPUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ IM AKCJI III MOST
W PRZYBYSLAWICACH
NA ROK SZKOLNY 2025/2026

Plan opracowany zostal w oparciu o:

e Podstawowe Kkierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa na rok szkolny
2025/2026.

e Wnhnioski sformulowane na zebraniu Rady Pedagogicznej podsumowujacym rok
szkolny 2024/2025.

W obowigzujacym roku szkolnym dzialania placowki zostaly tak zaplanowane, aby
w jak najszerszym stopniu zrealizowaé podstawowe kierunki realizacji polityki
oSwiatowej panstwa na rok szkolny 2025/2026:

1.

Ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejscie
do nauczania przedmiotow przyrodniczych i S$cistych oraz poprzez rozwijanie
umiejetnosci matematycznych w ksztatceniu ogolnym.

Szkola miejscem edukacji obywatelskiej - ksztalttowanie postaw patriotycznych,
spotecznych 1 obywatelskich, odpowiedzialnosci za region 1 ojczyzneg, dbatosci o
bezpieczenstwo wlasne 1 innych.

Promocja zdrowego trybu Zycia w szkole - ksztaltowanie postaw 1 zachowan
prozdrowotnych. Wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow.

Profilaktyka przemocy rowiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci i mtodziezy, wsparcie
w kryzysach psychicznych.

Promowanie higieny cyfrowej i bezpiecznego poruszania si¢ w sieci. Rozwijanie
umieje¢tnosci krytycznej analizy informacji dostgpnych w Internecie. Poprawne metodycznie
wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii, w szczegdélnosci opartych
na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobow Zintegrowanej Platformy Edukacyjne;.
Promocja ksztatlcenia zawodowego w szkolach podstawowych oraz w $rodowisku
pracodawcow. Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

. Rozwijanie zainteresowania kulturg i jezykiem polskim ws$rdd Polonii. Nauczanie jezyka

polskiego w srodowiskach polonijnych.
Wspieranie aktywnosci poznawczej 1 poczucia sprawczo$ci ucznia poprzez promowanie
oceniania ksztattujacego i metod aktywizujacych w dydaktyce.



Spis tresci zawartych w planie.

1.Plan pracy w gltéwnych obszarach dziatalnosci szkoty.

2.Harmonogram uroczystos$ci w roku szkolnym 2025/2026.

3. Harmonogram dni wolnych od zaj¢¢.

4. Harmonogram zebran Rady Pedagogiczne;.

5. Harmonogram spotkan z rodzicami.

Plan pracy w glownych obszarach dzialalnosci szkoly

Roczny plan pracy szkoty zatwierdzony Uchwala nr 4/2025 Rady Pedagogicznej

z dnia 29.08.2025r.

Zarzadzanie i organizacja

Lp. Zadanie Odpowiedzialny Termin
1 Przydzw_tl 0bow1qzk9w stuzbowych Dyrektor szkoly wrzesich
wszystkim pracownikom.
Opracowanie ,,Rocznego planu pracy ..,
2. " Dyrektor szkoty sierpien
szkoty”.
Opracowanie ,,Programu Zespot nauczycieli, pedago
3. wychowawczo- profilaktycznego P YCIEll, pedagoy 1 esien
”» szkolny
szkoty”.
Tworzenie i monitorowanie pracy
4. zespoldw przedmiotowych Dyrektor szkoty caty rok
I zadaniowych.
Zachecanie nauczycieli
5. do realizowania innowacji Dyrektor szkoty caty rok
pedagogicznych.
Aktualizacja dokumentow szkoty Dyrektor szkoty
6. idostosowanie ich do obowigzujacego sierpien/wrzesien

prawa.

Opracowanie planu nadzoru
pedagogicznego.

Dyrektor szkoty

do 15 wrzesnia




Podejmowanie dziatan innowacyjnych

8. Pehienie nadzoru pedagogicznego. Dyrektor szkoly, wicedyrektor caty rok
szkoty
Wspolpraca ze srodowiskiem Dyrektor szkoty, wszyscy
9. lokalnym oraz r6znego rodzaju nauczyciele, pracownicy caty rok
instytucjami. niepedagogiczni
Ksztattowanie pozytywnego DyrektoF szkoly, WSZYSCY
10. wizerunku szkol nauczyciele, pracownicy caty rok
Y niepedagogiczni
11 Db.am? o aktywny udziat rodzicéw Dyrektoy szkoty, wszyscy caly ok
w zyciu szkoty. nauczyciele
12 Wymiana do§wiadczen, rady Dyrektor szkoty, wszyscy wg
" szkoleniowe. nauczyciele harmonogramu
Organizowanie pomocy Dyrektor szkoty, pedagog
13. |psychologiczno - pedagogicznej szkolny, pedagog specjalny,  wrzesien
w szkole. psycholog
Zapewnienie bezpiecznych Dyrektor szkoty, wszyscy
14. i higienicznych warunkéw pracy nauczyciele pracownicy caty rok
I nauki. niepedagogiczni
15 Wdrazan}e 1 monitorowanie Dyre.ktor szkoty, pedagog co dwa lata
standardow ochrony matoletnich. specjalny
Dzialalno$¢ dydaktyczna
Lp.Zadanie Odpowiedzialny Termin
Realizowanie podstawy programowej
1. |ksztatcenia ogdlnego dla szkot Wszyscy nauczyciele caty rok
podstawowych.
Realizowanie podstawowych
2 Kierunkow realizacji polityki Wszyscy nauczyciele caly rok
" o$wiatowej panstwa w roku szkolnym ysey y M
2025/2026.
3. Wszyscy nauczyciele caty rok




w szkole.

Zapewnienie wysokiej jakosci
ksztalcenia oraz wsparcia
psychologiczno — pedagogicznego
wszystkim uczniom

z uwzglednieniem zréznicowania ich
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych.

Dyrektor szkoty, pedagog
szkolny, wszyscy nauczyciele

caty rok

Wykorzystanie w procesach
edukacyjnych narzedzi i zasobow
cyfrowych. Bezpieczne i efektywne
korzystanie z technologii cyfrowych.

Wszyscy nauczyciele

caly rok

Rozbudzanie zainteresowania
czytelnictwem.

Wszyscy nauczyciele,
bibliotekarz

caty rok

Organizowanie pracy zespolow
przedmiotowych i zadaniowych.

Przewodniczacy zespotow

caly rok

Indywidualizowanie pracy z uczniem.

Wszyscy nauczyciele

caly rok

Organizowanie oraz udziat

w konkursach przedmiotowych,
artystycznych i zawodach
sportowych.

Wszyscy nauczyciele

caly rok

10.

Uwzglednianie w pracy z uczniem
zalecen zawartych w opiniach
I orzeczeniach PPPP.

Wszyscy nauczyciele

caty rok

11.

Badanie i analizowanie osiggniec¢
edukacyjnych uczniow.

Nauczyciele wyznaczonych
przedmiotéw

wg
harmonogramu

12.

Rozpoznawanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych
uczniow; okreslanie mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan

1 uzdolnien ucznidow.

Wszyscy nauczyciele

caly rok

13.

Kontrola wtasciwego
1 systematycznego oceniania uczniow
przez nauczycieli.

Dyrektor szkoty

caty rok

14.

Wspieranie uczniéw klas VII i VIII
w wyborze dalszej $ciezki ksztatcenia.

Dyrektor szkoty, doradca
zawodowy, wychowaweca klasy

caly rok




Systematyczna ewaluacja procesu
dydaktycznego i wychowawczego,
dokonywanie niezbednych

Dyrektor szkoty, wszyscy

15. modyfikacji w celu uzyskania . caty rok
. L. nauczyciele
maksymalnej efektywnosci
1 podniesienia poziomu jakosci pracy
szkoty.
16. Profilaktyka uzaleznien. wszyscy nauczyciele, pedagog caty rok

Dzialalno$¢ wychowawczo - opiekuncza

szkolny, psycholog

Lp.Zadania Odpowiedzialny Termin
Realizacja dziatan okreslonych w programie

1. wychowawczo - profilaktycznym szkoty na rok Wszyscy nauczyciele  caty rok
2025/2026

2. Monitorowanie i diagnozowanie zachowan uczniow. Wszyscy nauczyciele, caty rok

pedagog szkolny

Organizowanie akademii i imprez szkolnych,

3. wycieczek, warsztatow, spotkan z ciekawymi Wszyscy nauczyciele  caty rok
ludZzmi zgodnie z procedurami.
_Wspol_praca_z r_odzu:_a_rr_n, pedagogl_em szkolnym, Dyrektor szkoly,

4. innymi specjalistami i instytucjami w celu . caty rok

A : . WSzyscy nauczyciele

wzmocnienia roli wychowawczej szkoly.
Dbanie o wtasciwe przygotowanie kazdego ucznia

5 do ’roh odpowiedzialnego czl'onka demokratycznego Opiekun SU caly rok
panstwa poprzez doskonalenie pracy Samorzadu
Uczniowskiego.

6. Propagowame wolontariatu poprzez udziat Opiekun wolontariatu  cay rok
w akcjach dobroczynnych.
Propagowanie zdrowego stylu zycia oraz aktywnego Wszyscy nauczyciele

7. . caty rok
sposobu spedzania czasu wolnego. wychowawcy klas

8 Podjecie dziatan promujacych pozytywne wzorce Wszyscy nauczyciele  caly rok




zachowan.
9 Wychowanle c.lo wartos$ci, ksztattowanie postaw Wszyscy nauczyciele  caty rok
1 respektowanie norm spotecznych.
Wszyscy nauczyciele,
10. Wspomaganie rozwoju dziecka na kazdym etapie.  pedagog szkolny, caly rok
pedagog specjalny
Wychowawcy Klas,
1 Organizowanie opieki uczniom znajdujgcym si¢ pedagog szkolny, W miare
" w trudnej sytuacji zyciowe;j. pedagog specjalny, potrzeb
psycholog
12 Zapewnrlenle be;plecznych i higienicznych Dyrektor szkoly caly rok
warunkow nauki 1 pracy.
Rzetelne i planowe wykonywanie swoich
13. obowigzkow zwigzanych z wychowaniem i opicka WSszyscy nauczyciele  caty rok
nad dzie¢mi.
14. !(ultywowanle tradycji szkolnych, lokalnych Wszyscy nauczyciele  caty rok
I narodowych.
15. Propagowanie zachowan proekologicznych. Wszyscy nauczyciele  caty rok
Budowanie przyjaznego klimatu w szkole,
Sprzyjajacego harm.onpnemu rozwojowi fiz1e01 Dyrektor szkoly,
16. |l uczniéw. Zapewnienie uczniom poczucia . caty rok
: , . L WSZyscy pracownicy
bezpieczenstwa, akceptacji, poszanowania ich
godnosci 1 praw.
Ksztaltowanie postaw tolerancji wobec odmiennosci '
S Wszyscy nauczyciele
17. kulturowych, religijnych, rasowych caty rok
A wychowawcy klas
1 $wiatopogladowych.
Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i promocja szkoly
Lp.Zadania Odpowiedzialny Termin
Rozpoznanie potrzeb rodzicow z zakresu  Dyrektor szkoty, .,
1. RSN wrzesien
pedagogizacji. wychowawcy klas
2 Zaangazowanie rodzicow w dziatalno§¢ ~ Dyrektor szkoty, wszyscy caty rok




szkoly.

nauczyciele

Wspotpraca z instytucjami i organizacjami

Dyrektor szkoty, wszyscy

3. . g . nauczyciele, pedagog caty rok
wspierajagcymi dziatalno$¢ szkoty. szkolny
Promowanie szkoty oraz wartosci edukacji Dyrektor szkoty, wszyscy
4. . . . caty rok
w srodowisku lokalnym. nauczyciele
5 Zorganizowanie dla rodzicow warsztatow, Dyrektor szkoly, pedagog w miarg
" pogadanek i spotkan ze specjalistami. szkolny potrzeb
Harmonogram uroczystosci w roku szkolnym 2025/2026:
Lp. Tematyka Osoby odpowiedzialne Termin
Rozpoczecie roku
1. szkolnego 2025/2026 Dyrektor szkoty, wszyscy nauczyciele 1 wrzesénia
Slubowanie klasy I
2. Narodowe Czytanie M. Augustyn, M. Hajdas 5 wrzesnia
,Rowerem bezpiecznie do . .
3. szkoly” - prelekcja M. Piekut 9 wrzesnia
4. |Sprzatanie §wiata P. Wolnik 18 wrze$nia
Miegdzynarodowy Dzien ' .
5. Jezykéw Obeych M. Augustyn, J. Flis 26 wrzesnia
6. Dzien Edukacji Narodowej [U. Padto, M. Hajdas 14, N
pazdziernika
7. |Dzien zdrowego $niadania \Wychowawcy klas 7 listopada
8. |Biesiada Patriotyczna D. Pochron 11 listopada
0. Swigto Niepodlegtosci B. Kostrzewa 12 listopada
(apel)
10. |Andrzejki Wychowawcy klas 27 listopada




11. |Mikotajki Wychowawcy klas 5 grudnia
12. Jasetka M. Augustyn, M. Plezia 19 grudnia
13. |Dzien Babci i Dziadka A. Kozyra, J. Flis 21 stycznia
14. |Zabawa karnawalowa Wychowawcy klas 31 stycznia
15. |Walentynki M. Hajdas 16 lutego
16. Dzien Bezpiecznego M. Piekut 17 lutego
Internetu
17. |Dzien Jgzyka Ojczystego | D. Michatowska 20 lutego
18 Dzien Kobiet B. Kurowski, P. Wolnik 5 marca
Szkolne Dni Profilaktyki 18 19
19. |Uzaleznien (promocja A. Kozyra, J. Kurtyka
. marca
zdrowego stylu zycia)
20 Wielkanoc (apel) D. Michatowska 1 kwietnia
21. Dzien Ziemi (apel) P. Wolnik 21 kwietnia
22. |Sprzatanie Swiata P. Wolnik 24 kwietnia
23. Uchwaleme Konstytucji 3 B. Kostrzewa 30 kwietnia
Maja
24. Dzien Rodziny U. Padto, M. Hajdas 29 maja
25. Dzien Dziecka i Sportu M. Plezia, B. Kurowski 1 czerwca
26. Dzien Patrona Szkoty (apel)D. Pochron 10 czerwca
Zakonczenie roku .
217. Dyrektor, wszyscy nauczyciele 26 czerwca

szkolnego




Harmonogram dni wolnych od zajec:

Dni ustawowo wolne od pracy:

® Swigto Niepodlegtosci - 11 listopada 2025 r.

©® Boze Narodzenie -25-26 grudnia 2025r.

©® Nowy Rok -1 stycznia 2026 .

©® Swicto Trzech Kroli- 6 stycznia 2026 r.

© Poniedziatek Wielkanocny — 6 kwietnia 2026 .,
® Swigto Pracy - 1 maja 2026 r.,

© Boze Ciato — 4 czerwca 2026 r.

Dni dodatkowo wolne od zaje¢ dydaktycznych:

© 10 listopada 2025r.

© 2 stycznia 2026r.

® 5 stycznia 2026r.

© Egzamin 6smoklasisty — 11.05.2026r. — 13.05.2026r.
© 5 czerwca 2026r.

Zimowa przerwa Swiateczna: 22.12.2025r. - 31.12.2025r.

Ferie zimowe: 2.02.2026r. — 15.02.2026r.

Wiosenna przerwa Swigteczna: 2.04.2026r. — 7.04.2026r.
Zakonczenie zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych: 26.06.2026r.



Harmonogram zebran Rady Pedagogicznej:

Lp. Tematyka

Data

1. Organizacja pracy szkoty w roku szkolnym 2025/2026

29 sierpnia 2025 .

2. Przedstawienie zalozen nadzoru pedagogicznego

11 wrze$nia 2025r.

3. |Rada szkoleniowa ggizcéﬂemika/hsmpad
4. |Rada klasyfikacyjna 26 stycznia 2026

5. |Rada szkoleniowa marzec

6. |Rada szkoleniowa — egzamin 6smoklasisty kwiecien

7. Rada klasyfikacyjna 22 czerwca 2026 r.

8. |Podsumowanie pracy za rok szkolny 2025/2026 29 czerwca 2026 r.

Harmonogram spotkan z rodzicami:

1. 11 wrzesnia 2025r.
2. 20 listopada 2025 r.
3. 28 stycznia 2026 r.
4. 26 marca 2026 r.




