PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO -

NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE W PASIECE
OTFINOWSKIEJ

rok szkolny 2026/2027

Podstawa prawna:

USTAWA z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r. poz.
655, 1079, 1116, 1383, 1700 i 1730).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. 2017 poz. 1658 z p6zn.zm. w 2019, 2021)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan wobec
szkot i placowek.(Dz. U. 2017 poz. 1611 z pdzn.zm. — tekst ujednolicony Dz.U. 2020 poz. 2198).

Plan nadzoru powstal w oparciu o obowigzujace przepisy prawa, a takze:

- wnioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego w poprzednim roku szkolnym:

1.

3.

W przedszkolu zapewniono bezpieczne warunki wychowania i opieki, wszyscy pracownicy
przestrzegali przepisow W zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
w przedszkolu.

W oparciu 0 orzeczenie i opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej nauczyciele spe-
cjalisci udokumentowali rozpoznane potrzeby dzieci, ustalili z dyrektorem formy pomocy
psychologiczno — pedagogicznej, przekazali informacje rodzicom, dostosowywali wymaga-
nia do potrzeb dzieci oraz oceniali skutecznos$¢ stosowanych form
pomocy.

Nauczyciele podejmowali dzialania w zakresie edukacji patriotycznej, obywatelskiej
1 spolecznej, ukierunkowane na ksztaltowanie postaw szacunku wobec ojczyzny, wspolnoty
lokalnej.

Dyrektor  przeprowadzil  wszystkie  zaplanowane  obserwacje  zaje¢  zgodnie
z harmonogramem. Z analiz wynika, ze nauczyciele prowadzili zajecia w sposéb interesujg-
cy 1 angazujacy dzieci, efektywnie wykorzystujac dostgpne $rodki dydaktyczne. Metody i
formy pracy byly dostosowane do indywidualnych potrzeb oraz mozliwosci rozwojowych

dzieci.

Rekomendacje:



1. Utrzymywaé wysoka jakos$¢ pracy w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa dzieciom.
2. Kontynuowac i rozwija¢ wspotprace z rodzicami poprzez konsultacje.
3. Systematycznie monitorowac postepy dzieci i dostosowywaé dziatania do ich potrzeb.

4. Kontynuowaé dzialania wspierajace rozwoj kompetencji spotecznych

i emocjonalnych dzieci.

5. W dalszym ciggu doskonali¢ umiejetnosci radzenia sobie z  emocjami

w sytuacjach trudnych.

Kierunki polityki o§wiatowej panstwa na rok szkolny 2026/2027:

1. Wspieranie przedszkoli 1 szkét we wdrazaniu zmian wynikajacych z Reformy26. Kompas
Jutra, ukierunkowanych na tworzenie szkoty wymagajacej, wspierajacej i przyjaznej rozwo-
jowi ucznia.

2. Szkota miejscem budowania odpornosci spotecznej — ksztalttowanie postaw patriotycznych,
obywatelskich i prospotecznych oraz odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wiasne 1 innych.

3. Edukacja zdrowotna w szkole — promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci ruchowe;j
oraz przygotowanie ucznidéw do odpowiedzialnych zachowan prozdrowotnych i udzielania
pierwszej pomocy.

4. Promowanie higieny cyfrowej 1 aktywnosci off-line. Rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego
poruszania si¢ w sieci 1 krytycznego myslenia, w tym odpowiedzialnego korzystania ze
sztucznej inteligencji, a takze korzystania z funkcjonalnosci i zasobéw Zintegrowanej Plat-
formy Edukacyjnej.

5. Rozpoznawanie potrzeb dzieci i mtodziezy z wykorzystaniem oceny funkcjonowania w §ro-
dowisku przedszkolnym 1 szkolnym. Wspieranie przedszkoli 1 szkol w zakresie wspotpracy
z rodzicami w procesie edukacji, pomocy psychologiczno - pedagogicznej i wychowania w
celu zapewnienia spojnosci 1 skutecznosci wsparcia udzielanego kazdemu dziecku.

6. Profilaktyka uzaleznien behawioralnych i przeciwdziatanie przemocy rowiesniczej. Wspie-
ranie zdrowia psychicznego dzieci 1 mtodziezy oraz udzielanie pomocy w kryzysach psy-
chicznych.

7. Wspieranie podejmowania §wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem doradztwa zawodowego i promocji ksztalcenia zawodowego. Upowszech-
nienie nowej oferty ksztalcenia zawodowego wypracowanej z branzami.

8. Wspieranie ciekawosci 1 aktywnosci poznawczej ucznidow poprzez promowanie ksztalcenia
interdyscyplinarnego 1 pracy projektowe] oraz wykorzystywanie oceniania ksztattujgcego i
informacji zwrotnej w pracy z uczniem.

Nadzoér bedzie sprawowany systematycznie i planowo przez dyrektora.
Nadzor bedzie polegal na:

- obserwowaniu, analizowaniu i ocenianiu przebiegu procesow ksztalcenia i wychowania oraz efektow

dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej przedszkola;

- ocenianiu stanu i warunkow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekufczej oraz innej

dziatalno$ci statutowej przedszkola;



- udzielaniu pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych, wychowawczych

oraz opiekunczych;

- inspirowaniu nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych, organizacyjnych lub metodycznych,

ktorych celem jest rozwijanie kompetencji dzieci.

Nadzorowi podlega w szczego6lnoSci:

- posiadanie przez nauczycieli wymaganych kwalifikacji do prowadzenia przydzielonych im zaje¢;

- realizacja podstawy programowej wychowania przedszkolnego,

- przestrzeganie przepiséw dotyczacych realizacji obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego;
- przestrzeganie statutu przedszkola;

- przestrzeganie praw dziecka oraz upowszechnianie wiedzy o tych prawach;

- zapewnienie dzieciom - wychowankom bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki, wychowania
i opieki.

Nadz6r bedzie realizowany poprzez dziatania planowe i dorazne zgodnie z potrzebami.

Formami nadzoru sa:
- kontrola,
- wspomaganie,

- monitorowanie.

W celu realizacji zadan wynikajacych z kontroli, wspomagania i monitorowania dyrektor bedzie obserwowat
prowadzone przez nauczycieli zajgcia dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze oraz inne czynnosci i

zaje¢cia wynikajace ze statutu przedszkola.
Plan nadzoru zostanie przedstawiony Radzie Pedagogicznej na zebraniu 8 wrzesnia 2026r.

W przypadku dokonania zmian w planie nadzoru, dyrektor niezwlocznie poinformuje Rade Pedagogiczng

0 wprowadzonych zmianach.

Rada Pedagogiczna wskaze sposoby wykorzystania wnioskéw ze sprawowaneg0 nadzoru na podstawie

wynikow nadzoru dyrektora.

Kontrola

a) Kontrola bedzie polegata na ocenie stanu przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych

dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnos$ci statutowej szkoty.

Tematyka Podstawa prawna Termin | Kogo bedzie Osoba

obejmowala |prowadzaca




kontrola kontrole

Organizacja pracy w oddziale Rozporzadzenie Ministra Edukacji Caty =~ Wychowawca Dyrektor

w zakresie indywidualizacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. rok oddziatu
pracy z dzieckiem objetym zmieniajace rozporzadzenie na
pomoca psychologiczno- W sprawie zasad organizacji biezgco

pedagogiczna ( biezgca praca i udzielania pomocy

z dzieckiem). psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach.
Dz.U.2022.p0z.1593 [ dot.rozp.z
2013 r.]

Dzialalnos¢ wychowawcza i profilaktyka

Tematyka Termin Kogo bedzie Osoba prowadzaca kontrole
obejmowala
kontrola
Pozytywny klimat Caty rok na Wychowawca Dyrektor
spoleczny w przedszkolu.  biezaco oddziatu

Zarzadzanie i bezpieczenstwo

Tematyka Podstawa prawna Termin Kogo bedzie Osoba
obejmowala prowadzaca
kontrola kontrole
Bezpieczenstwo Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Catyrok Wychowawca  Dyrektor
wychowankow Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia na oddziatu
w czasie pobytu 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa biezgco
w przedszkolu. i higieny w publicznych

i niepublicznych szkotach i placowkach
(Dz.U. 2003 nr 6 poz. 69 z pdz.zm.).

W ramach sprawowanego nadzoru pedagogicznego w zakresie kontroli dyrektor w szczegdlnosci bedzie
prowadzil obserwacje prowadzonych przez nauczycieli zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych oraz innych zajec i czynno$ci wynikajacych z dziatalno$ci statutowe.



Kontrola proceséw ksztalcenia i wychowania

Proces Tematyka Termin Sposoby/narze = Zrédla Osoba
dzia informacji |kontrolujace

Procesy wspomagania Procesy Caly  Analiza Oddziat Dyrektor
rozwoju i edukacji dziecisa ~ wspomagania rok dokumentacji w przedszkolny
zorganizowane w sposob rozwoju i edukacji 5 tym, m.in.
sprzyjajacy uczeniu sig. dzieci sg biezaco programow

podporzadkowane nauczania,

indywidualnym planéw

potrzebom dydaktycznych,

edukacyjnym scenariuszy

i rozwojowym zajel

oraz

mozliwo$ciom

psychofizycznym

dzieci.

Kontrola efektow dzialalnosci opiekunczej, wychowawczej i dydaktycznej

Typ efektu Tres$¢ kontroli Sposoby/narzedzia  Termin Osoby
kontrolujace
Edukacyjne  MWyniki realizacji podstawy Analiza wnioskow Raz Dyrektor
programowej w zakresie z obserwacji zajec - w roku
przygotowania do nauki obserwacja diagnozujaca
Czytania i pisania.

Plan wspomagania
Wspomaganie bedzie polegalo na diagnozie pracy przedszkola, planowaniu dzialan rozwojowych

oraz prowadzeniu dziatan wspomagajacych pracg nauczycieli.

W celu realizacji zadan wynikajacych z kontroli i wspomagania dyrektor przedszkola bedzie w
szczegolnosci prowadzil obserwacje zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a takze innych

czynno$ci statutowych nauczycieli.



Monitorowanie:

- zbieranie informacji o procesach wychowawczo — dydaktycznych

Narzedzia monitorowania: analiza dokumentacji (dzienniki, plany pracy), obserwacje zajec.

Plan obserwacji

Cel obserwacji Rodzaj Tematyka obserwacji
obserwacji

Analiza sposobu realizacji zajeé kontrolno - |Realizacja podstawy programoweyj.
kierowanych, zgodnie z ramowym oceniajaca
rozktadem dnia w kontekscie planowania
celow operacyjnych (wiedza, umiejetnosci,
postawy) oraz tworzonych warunkéw do ich
osiggnigcia.
Uzyskanie informacji o efektach pracy kontrolno - |Stosowanie aktywnych metod w procesie
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej |oceniajaca edukacji w tym z zastosowaniem
podczas realizowania zaje¢ nowoczesnych technologii dostosowanych
oraz prawidtowosci przebiegu procesow do potrzeb i mozliwosci percepcyjnych dzieci.
wspierania rozwoju i edukacji dziecka
w przedszkolu w zakresie merytorycznym
i metodycznym.
Prowadzenie zaj¢¢ ukierunkowanych kontrolno - Obserwacja efektywnosci i przydatnosci
na aktywne rozwijanie w uczniach postaw  oceniajgca  stosowanych $rodkow dydaktycznych

obywatelskich oraz patriotycznych, a takze

na wychowanie w duchu wartosci.




Harmonogram obserwacji:

Nauczyciel Termin
Justyna Flis I
Matgorzata Konop X, XII
Anna Kraft XI
Joanna Poletek Il

Wspomaganie

1) Wspomaganie systemowe w ramach Rady Pedagogicznej: SZKOLENIE X i IlI.

2) Wsparcie w indywidualnym udziale nauczycieli w réznorodnych formach doskonalenia
zawodowego: kursy, konferencje, konsultacje w zespotach przedmiotowych, dziennik
elektroniczny jako narzedzie komunikacji i wymiany do$wiadczen — wg potrzeb.

Harmonogram zebran Rady Pedagogicznej 2026/2027:

31.08.2026r. — rada inaugurujaca rok szkolny 2026/2027,
8.09.2026 r. — zebranie Rady Pedagogicznej,

X/XI — rada szkoleniowa,

9.02 2027 - rada podsumowujaca I pétrocze;

[11/1V — rada szkoleniowa,

28.06.2027r. rada podsumowujaca prace przedszkola.

Oceny pracy zawodowej:

Do oceny pracy dyrektor wytypowat nauczyciela: p. Matgorzata Konop.

Oprocz  zaplanowanych zadan nadzoru pedagogicznego, Dyrektor moze zdecydowac
0 przeprowadzeniu doraznej kontroli oraz oceny pracy zawodowej, jesli zaistnieje taka potrzeba.

Plan nadzoru pedagogicznego zostat przyjety Uchwatg nr 3/2026






